
令 和 7 年 5 月 28 日

福 島 県 南 会 津 地 方 振 興 局

No. 項目 質問

1 　参加者の年齢に制限はあるか

2 　日数は２週間以内とあるが、1日からでも可能か。

3
　希望者の交通費や宿泊補助などを事業費から捻出する

ことは可能か。

4
　女性ということが強調されているが、「若者」は男性

も対象という認識でよいか。

5
　オンラインツアーイベント（アーカイブ配信を含む）

でも可能か。

6

　交流ツアーの人数について、1回につき10名以上と記載

されているが、10名の参加人数を日程を変え少人数で実

施することは可能か。

7 実施要領

　経理業務については、当該業務に専従する方を新たに

雇用するという解釈で間違いないか。また、既存の従業

員（弊社）が、本事業が終了するまでの期間、他の業務

（経理）ができないという解釈になるのか。

　小規模で実施することにより、より高い効果が期待で

きるのであれば、日程を分けての実施も可能でございま

す。

　可能ではございますが、設定日数の中で参加者が実際

に業務を体験し、本地域での就職の意識醸成をできるプ

ログラムの作成をお願いいたします。

　旅費等、参加に伴う費用は事業対象外経費となり、参

加者の自己負担となります。

　１泊２日の行程を想定しており、起業だけではなく本

地域の魅力を感じることも目的にしております。実際に

来ていただくことを想定したプログラムの作成をお願い

いたします。

南会津ＵＩターン就職促進事業公募型プロポーザル

回答

　年齢制限は設けておりません。高校生から社会人まで

幅広く対象にしていただいて構いません。

　女性限定になります。

企業のインターンシッ

プについて

女性・若者向け起業促

進交流ツアー

　企業のインターンシップ受入体制構築支援には、イン

ターンシップ参加者の募集（ア）（イ）の記載がある

が、（２）親子企業体験ツアーの企画・運営・催行と

（３）女性・若者向け起業促進交流ツアー等の実施に

は、（１）のような募集に関する記載がない。これは、

募集先がある程度決まっているという解釈になるか。

　ご指摘のとおり、（２）（３）については仕様書内に

明示的な募集に関する記載がなく、わかりづらい内容と

なっておりました。実施要領全体としては「広報媒体、

周知先について具体的に提案してください」と記載して

おり、いずれの事業においても、広報・募集については

提案していただくことを前提としております。

　そのため、（２）（３）の事業についても、「募集先

があらかじめ定まっている」のではなく、対象となる

方々に向けて効果的な広報や参加者の確保を行っていた

だくことが前提となります。

仕様書8

　新たに雇用の必要はございません。本事業における経

理業務が適切に行われる体制を確保する為のものであ

り、他の業務との兼務は可能です。ただし、業務主任が

運営全体と経理を兼務するような形は避けていただきま

すようお願いいたします。


