
R8当初
予算額
（千円）

1
避難地域への移住

促進事業

一部

新規

避難地域復興局

避難地域復興課

　女性を始めとした多様な人材が12市町村へ移

住し活躍できるよう、先進的な取組を行っている

企業等の掘り起こしや事例の情報発信を行うと

ともに、働きやすい環境づくりを企業等に働きかけ

ることにより、地域内の機運を醸成する。

21,780

2
ふくしまで輝く女性活

躍促進事業
継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　女性活躍推進をテーマとしたシンポジウムを開

催するほか、女性活躍推進に取り組む企業や

様々な分野で活躍するロールモデルをポータルサ

イト「キラっとふくしま」などで県内外に発信する。

5,945

3

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト（魅力ある

職場づくり事業）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　人口減少が進み、若者、特に女性の県外流

出が顕著な本県において、若者に「選ばれる」働

く場を確保するため、企業の働き方改革や女性

活躍に向けた意識改革、奨励金や助成金によ

る職場環境整備、キャリアアップ支援、認証・表

彰制度を組み合わせ、総合的に展開する。

204,997

4

東日本大震災によ

る女性の悩み・暴力

相談事業

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　東日本大震災により、長期の避難生活、帰還

後または定住後の生活不安や避難指示のため

生じた家族や地域の離散による孤独感やDVな

ど性差による暴力などの悩みを抱える女性が気

軽に相談できる窓口を設けることにより、こころの

復興を図っていく。

12,644

5 子育てエール事業 新規
こども未来局

子育て支援課

　産後早期に県から子育て支援情報を提供し、

育児の不安を和らげるとともに、医療機関等が提

供するオプション等の費用を負担し、産後ゆったり

と過ごし育児に前向きな気持ちになることができ

るよう支援する。

52,291

基本目標Ⅰ 復興・防災における男女共同参画の推進

令和８年度事業概要（案）（ふくしま男女共同参画プラン関連）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

資料２
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R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

6
ずっと安心！産前産

後サポート事業
新規

こども未来局

子育て支援課

　遠方で出産や妊婦健診、乳幼児健診等を受

診する方に対し医療機関等までの交通費等を

助成し、より安心して出産できる環境を整備する

とともに、助産師による相談支援や子育てサロン

の実施、家庭訪問型子育て支援の普及を図

り、妊娠から出産・産後まで一体的に切れ目の

ない支援を行う。

49,816

7
ふくしま消防力強化

事業
継続

危機管理部

消防保安課

　若者や女性の更なる入団促進を図るため広報

活動等を行うとともに、事業所との連携強化を図

るための市町村向け研修会を行う。

また、避難地域の市町村において、連携体制の

強化・構築に向けた支援を行う。

5,710
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R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

1
ともに輝くふくしまライ

フスタイル推進事業
継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　「固定的な性別役割分担意識」を解消するた

め、性別にかかわらず共に協力し合って家事に取

り組む「とも家事」を推進するとともに、アンコンシャ

ス・バイアスへの気づきと行動変容につなげる取

組を進める。

35,961

2

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト（魅力ある

職場づくり事業）

（再掲）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　人口減少が進み、若者、特に女性の県外流

出が顕著な本県において、若者に「選ばれる」働

く場を確保するため、企業の働き方改革や女性

活躍に向けた意識改革、奨励金や助成金によ

る職場環境整備、キャリアアップ支援、認証・表

彰制度を組み合わせ、総合的に展開する。

204,997

3

困難な問題を抱える

女性への支援体制

構築事業

継続
こども未来局

児童家庭課

　困難な問題を抱える女性が相談へ繋がり、そ

れぞれの意思を尊重されながら最適な支援を受

けることができる体制を構築するため、関係機関

との調整、市町村への研修等の実施、民間団

体への支援・補助などを実施する。

35,409

4

ふくしまで輝く女性活

躍促進事業（再

掲）

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　女性活躍推進をテーマとしたシンポジウムを開

催するほか、女性活躍推進に取り組む企業や

様々な分野で活躍するロールモデルをポータルサ

イト「キラっとふくしま」などで県内外に発信する。

5,945

5

多様性・ユニバーサ

ルデザイン理解促進

事業

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　部門別計画である「ふくしまユニバーサルデザイ

ン推進計画」に基づき、ふくしま型ユニバーサルデ

ザインの理念や多様性について普及啓発を図

る。また、性的指向・性自認に関する様々な悩

みや不安に対応するため、性的少数者に関する

相談体制を整備する。

4,555

6
外国人住民相談体

制整備事業
継続

生活環境部

国際課

　外国人住民が地域で安心して暮らせるよう、

多言語生活相談窓口を運営する。
8,123

7
多文化共生推進事

業
継続

生活環境部

国際課

　多文化共生社会の形成を推進するため、関係

団体等との連携により、外国人住民等に対する

日本語教育の推進を図るとともに、「やさしい日

本語」の普及や地域と外国人住民の相互交流

促進等に取り組む。

24,244

基本目標Ⅱ 人権尊重と男女平等を基本とした男女共同参画の推進
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R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

1

ふくしまで輝く女性活

躍促進事業（再

掲）

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　女性活躍推進をテーマとしたシンポジウムを開

催するほか、女性活躍推進に取り組む企業や

様々な分野で活躍するロールモデルをポータルサ

イト「キラっとふくしま」などで県内外に発信する。

5,945

2

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト

（就職マッチング事

業）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　東京や県内に設置した窓口におけるきめ細か

な就職相談やマッチング支援等を行うとともに、

現在の若年求職者の傾向を踏まえた求人情報

発信、インターンシップ等の実施促進を行う。

300,879

3

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト（魅力ある

職場づくり事業）

（再掲）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　人口減少が進み、若者、特に女性の県外流

出が顕著な本県において、若者に「選ばれる」働

く場を確保するため、企業の働き方改革や女性

活躍に向けた意識改革、奨励金や助成金によ

る職場環境整備、キャリアアップ支援、認証・表

彰制度を組み合わせ、総合的に展開する。

204,997

4
誰もが輝けるITキャ

リアアップ塾事業
継続

総務部

私学・法人課

　会津大学のノウハウを活用して、スキルアップを

目指す女性を中心に学習機会を提供し、IＴ人

材として育成するとともに、ジョブマッチング等により

県内企業への転職を促進し、女性活躍の促進

を図りながら、本県喫緊の課題である人口減少

の課題解決を目指す。

29,455

5

福島県農業経営・

就農支援センター運

営事業

継続
農林水産部

農業担い手課

　農業経営基盤強化促進法第11条の11に基

づき、就農等に関する相談対応、希望に応じた

市町村等関係機関への紹介・調整、農業経営

の改善、法人化、経営継承等に必要な助言・

指導・支援などを行う相談体制を構築する。

60,497

6
地域の子育て支援

事業
継続

こども未来局

子育て支援課

　子ども・子育て支援新制度に基づく各市町村

子ども・子育て支援計画に従い、市町村が実施

する事業を支援するために交付金を交付する。

3,944,527

7
病院内保育所運営

費補助事業
継続

保健福祉部

医療人材対策室

　病院職員の離職防止及び未就業看護職員

等の再就業の促進を図るため、医療機関が行う

院内保育施設の運営を支援する。

114,599

基本目標Ⅲ 女性の活躍の促進
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R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

8

女性活躍・働く世代

の健康づくり推進事

業

継続
保健福祉部

健康づくり推進課

　プレコン出前講座等の各種セミナーを通じて県

内事業所における女性の健康づくり等のヘルスリ

テラシー向上を図ったうえで、女性の健康づくりや

働きやすい職場づくりに取り組む事業所に対し、

奨励金の交付やメディア等を通じた広報などを行

う。

78,729

9

ともに輝くふくしまライ

フスタイル推進事業

（再掲）

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　「固定的な性別役割分担意識」を解消するた

め、性別にかかわらず共に協力し合って家事に取

り組む「とも家事」を推進するとともに、アンコンシャ

ス・バイアスへの気づきと行動変容につなげる取

組を進める。

35,961

10
起業・新事業創出

支援事業
継続

商工労働部

産業振興課

　地域課題を解決し、地域経済成長の原動力

となるチャレンジ精神あふれる起業家等による新

事業の創出、起業の促進を図り、「スタートアップ

の地ふくしまの創造」を目指す。

216,392

11
女性活躍オフィス立

地促進事業
継続

商工労働部

企業立地課

　県内における女性の定着を促すため、企業によ

るオフィス等の新たな設置を促進させ、女性の

「働く場」を創出するとともに、県内産業の活性

化を図る。

30,100

12

建設産業の魅力・や

りがい創出支援事

業

新規

土木部

土木企画課

技術管理課

建設産業室

　業務効率化や生産性向上、バックオフィス導入

など、デジタル活用により働き方改革を推進する

とともに、重機疑似体験等による建設産業の魅

力発信により、担い手となる若者・女性の人材

確保につなげる。

57,000
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R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

1
避難地域への移住

促進事業（再掲）

一部

新規

避難地域復興局

避難地域復興課

　女性を始めとした多様な人材が12市町村へ移

住し活躍できるよう、先進的な取組を行っている

企業等の掘り起こしや事例の情報発信を行うと

ともに、働きやすい環境づくりを企業等に働きかけ

ることにより、地域内の機運を醸成する。

21,780

2

ふくしまで輝く女性活

躍促進事業（再

掲）

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　女性活躍推進をテーマとしたシンポジウムを開

催するほか、女性活躍推進に取り組む企業や

様々な分野で活躍するロールモデルをポータルサ

イト「キラっとふくしま」などで県内外に発信する。

5,945

3

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト（魅力ある

職場づくり事業）

（再掲）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　人口減少が進み、若者、特に女性の県外流

出が顕著な本県において、若者に「選ばれる」働

く場を確保するため、企業の働き方改革や女性

活躍に向けた意識改革、奨励金や助成金によ

る職場環境整備、キャリアアップ支援、認証・表

彰制度を組み合わせ、総合的に展開する。

204,997

4
私立幼稚園子育て

支援推進事業
継続

総務部

私学・法人課

　私立幼稚園等における子育て支援活動を推

進するため、正規の教育時間終了後や土曜日

等の預かり保育の実施、地域の保護者の子育

て等に関する相談活動などの取組に対して、その

経費を助成する。

258,000

5

病院内保育所運営

費補助事業（再

掲）

継続
保健福祉部

医療人材対策室

　病院職員の離職防止及び未就業看護職員

等の再就業の促進を図るため、医療機関が行う

院内保育施設の運営を支援する。

114,599

6
地域の子育て支援

事業（再掲）
継続

こども未来局

子育て支援課

　子ども・子育て支援新制度に基づく各市町村

子ども・子育て支援計画に従い、市町村が実施

する事業を支援するために交付金を交付する。

3,944,527

7

やさしさあふれるふく

しま子育て応援事

業

一部

新規

こども未来局

こども・青少年政

策課

　福島県で子育てを行いたいという県民が増える

よう、地域社会や企業とともに子育て応援パス

ポートや子育て応援駐車場の取組を推進し、こ

どもや子育て中の方を応援する気運の醸成を図

る。

32,953

基本目標Ⅳ 仕事と生活の調和を図るための環境の整備

6



R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

8
子育てエール事業

（再掲）
新規

こども未来局

子育て支援課

　産後早期に県から子育て支援情報を提供し、

育児の不安を和らげるとともに、医療機関等が提

供するオプション等の費用を負担し、産後ゆったり

と過ごし育児に前向きな気持ちになることができ

るよう支援する。

52,291

9

ずっと安心！産前産

後サポート事業

（再掲）

新規
こども未来局

子育て支援課

　遠方で出産や妊婦健診、乳幼児健診等を受

診する方に対し医療機関等までの交通費等を

助成し、より安心して出産できる環境を整備する

とともに、助産師による相談支援や子育てサロン

の実施、家庭訪問型子育て支援の普及を図

り、妊娠から出産・産後まで一体的に切れ目の

ない支援を行う。

49,816

10
放課後児童クラブ施

設整備事業
継続

こども未来局

子育て支援課

　放課後児童クラブの整備を行う市町村に対

し、整備費用の一部を補助することにより、児童

受入の環境整備を促進する。

26,776

11
放課後児童クラブ人

材確保支援事業
継続

こども未来局

子育て支援課

　福島県保育士・保育所支援センターを拠点と

して、放課後児童クラブの広報活動等により認

知度や関心度を高め、放課後児童支援員等と

なる人材を発掘するとともに、マッチング支援等を

行うことで働き手を確保しやすい体制を整え、待

機児童の解消を図る。

13,514

12

ともに輝くふくしまライ

フスタイル推進事業

（再掲）

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　「固定的な性別役割分担意識」を解消するた

め、性別にかかわらず共に協力し合って家事に取

り組む「とも家事」を推進するとともに、アンコンシャ

ス・バイアスへの気づきと行動変容につなげる取

組を進める。

35,961
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R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

1

困難な問題を抱える

女性への支援体制

構築事業（再掲）

継続
こども未来局

児童家庭課

　困難な問題を抱える女性が相談へ繋がり、そ

れぞれの意思を尊重されながら最適な支援を受

けることができる体制を構築するため、関係機関

との調整、市町村への研修等の実施、民間団

体への支援・補助などを実施する。

35,409

2
不登校・いじめ等対

策推進事業
継続

教育庁

義務教育課

　不登校児童生徒の学習の機会を確保するた

め、校内スペシャルサポートルームの設置を進める

とともに、不登校児童生徒支援センターによるオ

ンライン支援を行う。いじめ防止については、推進

校を指定し、児童生徒の主体的な取組を支援

するとともに、その成果を県内に広める。

24,108

3

ふくしまで輝く女性活

躍促進事業（再

掲）

継続

生活環境部

共生社会・女性活

躍推進課

　女性活躍推進をテーマとしたシンポジウムを開

催するほか、女性活躍推進に取り組む企業や

様々な分野で活躍するロールモデルをポータルサ

イト「キラっとふくしま」などで県内外に発信する。

5,945

4

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト（魅力ある

職場づくり事業）

（再掲）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　人口減少が進み、若者、特に女性の県外流

出が顕著な本県において、若者に「選ばれる」働

く場を確保するため、企業の働き方改革や女性

活躍に向けた意識改革、奨励金や助成金によ

る職場環境整備、キャリアアップ支援、認証・表

彰制度を組み合わせ、総合的に展開する。

204,997

5

『感働！ふくしま』プ

ロジェクト

（就職マッチング事

業）（再掲）

一部

新規

商工労働部

雇用労政課

　東京や県内に設置した窓口におけるきめ細か

な就職相談やマッチング支援等を行うとともに、

現在の若年求職者の傾向を踏まえた求人情報

発信、インターンシップ等の実施促進を行う。

300,879

6

誰もが輝けるITキャ

リアアップ塾事業

（再掲）

継続
総務部

私学・法人課

　会津大学のノウハウを活用して、スキルアップを

目指す女性を中心に学習機会を提供し、IＴ人

材として育成するとともに、ジョブマッチング等により

県内企業への転職を促進し、女性活躍の促進

を図りながら、本県喫緊の課題である人口減少

の課題解決を目指す。

29,455

7

放課後児童クラブ施

設整備事業（再

掲）

継続
こども未来局

子育て支援課

　放課後児童クラブの整備を行う市町村に対

し、整備費用の一部を補助することにより、児童

受入の環境整備を促進する。

26,776

基本目標Ⅴ 女性等に対するあらゆる暴力の根絶と安心な暮らしや健康への支援

8



R8当初
予算額
（千円）

事業名
新規
継続

担当課室 事業概要

8

放課後児童クラブ人

材確保支援事業

（再掲）

継続
こども未来局

子育て支援課

　福島県保育士・保育所支援センターを拠点と

して、放課後児童クラブの広報活動等により認

知度や関心度を高め、放課後児童支援員等と

なる人材を発掘するとともに、マッチング支援等を

行うことで働き手を確保しやすい体制を整え、待

機児童の解消を図る。

13,514

9 教育相談推進事業 継続
教育庁

義務教育課

　児童生徒の問題行動の多様化、深刻化に加

え、心のケアを必要とする児童生徒の増加を受

け、問題行動の未然防止と早期解決を図るた

め、スクールカウンセラー等の派遣・配置や学校

教育相談員による電話相談を行う。

664,802

10
高齢者就業拡大支

援事業
継続

商工労働部

雇用労政課

　就業希望者の掘り起こしを行い、マッチング支

援員によるマッチングによる高齢者の就業促進を

図るとともに、成長産業等で働く若者や女性等

の職場定着が図られるよう、家事・育児・介護等

の分野で活躍できる高齢者向け就業支援講習

の充実により就業促進を図る。

34,546

11
不妊治療支援総合

対策事業
継続

こども未来局

子育て支援課

　こどもを持ちたいと望む方で不妊治療を必要と

する方が、安心して治療を受け、希望をかなえる

ことのできる環境を整えるため、県立医大生殖医

療センターの診療体制強化、不妊治療費の助

成及びセミナーの実施による不妊治療と仕事の

両立支援を実施する。

263,020

12 妊産婦等支援事業 継続
こども未来局

子育て支援課

　核家族化・地域のつながりの希薄化等により、

地域において妊産婦やその家族を支える力が求

められていることから、地域の特性に応じた妊娠

期から子育て期にわたる切れ目のない支援を行

うための事業を実施する。

1,229

13 がん対策推進事業 継続
保健福祉部

健康づくり推進課

　がんの予防と早期発見のため、がんに対する知

識の普及やがん検診の受診率向上を目指し、

利用しやすく質の高いがん検診実施体制整備と

検診受診を促す取組等を実施する。

27,261

14
健康長寿ふくしま推

進事業

一部

新規

保健福祉部

健康づくり推進課

　健康長寿県の実現に向け、健康づくりに取り組

む県民へのインセンティブの付与や各市町村・医

療保険者等が持つ医療等データの分析と見える

化を行いながら、健康づくりの普及啓発と健康経

営の推進や地域・職域における効果的な保健

事業の実施に向けた支援を実施する。

178,788
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15
ふくしまおいしく減塩

緊急対策事業

一部

新規

保健福祉部

健康づくり推進課

　第三次健康ふくしま21計画の基本目標である

「誰もがすこやかにいきいきと活躍できる笑顔あふ

れる健康長寿ふくしまの実現」のため、県民の食

塩摂取量の改善に焦点をあて、減塩の実践を

促すキャンペーンや、働き盛り世代の食塩摂取

量の実態把握を行うとともに、減塩・適量教育に

取り組む。

63,043

16

女性のための骨粗

鬆症重症化予防事

業

継続
保健福祉部

健康づくり推進課

　女性の発症リスクが高い骨粗鬆症について、骨

粗鬆症検診受診率向上と適切な治療に繋げる

ため、骨粗鬆症連携会議を設置するとともに、医

療機関を対象とした骨粗鬆症検診の実施状況

等を調査・課題を整理することで、行政と医療の

連携体制づくりを支援する。

3,994

17

女性活躍・働く世代

の健康づくり推進事

業（再掲）

継続
保健福祉部

健康づくり推進課

　プレコン出前講座等の各種セミナーを通じて県

内事業所における女性の健康づくり等のヘルスリ

テラシー向上を図ったうえで、女性の健康づくりや

働きやすい職場づくりに取り組む事業所に対し、

奨励金の交付やメディア等を通じた広報などを行

う。

78,729

18 県民健康調査事業 継続
保健福祉部

県民健康調査課

　県民の健康状態を把握し、疾病の予防、早期

発見、早期治療につなげ、もって、将来にわたる

県民健康の維持、増進を図ることを目的に県民

健康調査等を実施する。

3,493,988

19
県民健康調査支援

事業
継続

保健福祉部

県民健康調査課

　住民自らが放射線量を把握し、放射線による

健康影響に係る理解促進を図ることを目的とし

て、線量計の整備等を行う市町村に対して補助

する。また、甲状腺検査の県内実施医療機関

数を維持、増加させるため、検査を担う医療機

関に対して甲状腺検査機器を購入する際の費

用を補助する。

80,409

10


