
                               

 

令和２年度温暖化防止にみんなで取り組む「福島議定書」事業                                                     

最優秀賞受賞団体の取組一覧 

令和２年度従来編 
  

部門名 事業所名 
過去５年 

受賞歴 
特徴のある取組 

オフィス 

・店舗等 

みやぎ生協・コープ

ふくしま 

H26 団体部門賞 

R1 団体部門賞 

〇効率的な配達コースを設定 

〇ＥＭＳ（※）活動の教育学習で省エネの運用管理を推進 

〇二酸化炭素排出係数の低い電力会社へ切り替え 

〇事業所内で廃プラスチックの分別回収を実施                           

〇レジ袋削減のためマイバック持参を組合員に推奨 

※環境保全に関する取組を進めるにあたり、方針や目標を設定し、達成に向けて取り組 

んでいくための体制・手続き等の仕組み 

製造業等 

 

NOK 株式会社 

福島事業場 
 

〇雨水をトイレに使用 

〇社内イントラネット画面に省エネ情報の掲示やデマンドの見える化 

〇ゲリラ豪雨対策として排水経路の変更 

〇エコバンド（※）の導入や歯ブラシ回収プログラムへの参加による廃棄物の削減 

※繰り返し使用のできる荷崩れ防止材 

運輸･ 

設備業・ 

その他 

山木工業株式会社 

H26 優秀賞 

H27 優秀賞 

H28 入賞 

H29 最優秀賞 

H30 優秀賞 

〇タスク＆アンビエント照明（※）により無駄な電力の削減 

〇社内での環境負荷低減促進の掲示や環境レポート作成及びホームページへの掲載 

〇ノーカーＤＡＹの実施やウォーキング通勤実施による職場交通マネジメントの推進 

〇古紙回収業者委託による再資源化の推進 

※控え目の照度で室内全体を照明し、局部的に作業面を明るくする方式                

 

令和元年度上級編（取組期間が通年であるため、令和元年度の取組を表彰） 

事業所名 受賞歴 特徴のある取組 

北芝電機株式会社 

H28 入賞 

H29 最優秀賞 

H30 優秀賞 

〇会議資料のペーパレス化、コピーの最小化を推進 

〇廃棄物の量を把握し、数値目標を立てて削減活動を実施 

〇動植物の保護・育成に向け、工場周辺のクリーン活動や構内の緑化活動を実施 

〇環境活動キーマンのレベル向上を目指して環境社会検定試験（ＥＣＯ検定）受講を推進 

 


