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第２ 職業能力開発行政の施策体系 

〔令和２年度事業概要〕 

 

１  ふくしまの復興を担う産業人材の育成 

（１）新たな産業の創出に向けた人材の育成 

① 高度職業訓練〔専門課程〕（高卒２年課程／４訓練科／定員１８０名） 

② 未来を担う創造的人材育成事業 

③ ふくしま中小企業等人材育成支援事業 

④ テクノアカデミーにおけるイノベ人材等育成事業 

⑤ ＡＩ・ＩｏＴ活用人材育成事業 

⑥ 福島イノベ構想推進産業人材育成・確保事業 

⑦ ふくしま地域創生人材育成事業 （令和元年度をもって事業終了） 

（２） 人手不足分野での職業能力開発の支援 

① 普通職業訓練〔普通課程〕（高卒２年課程／６訓練科／定員２４０名） 

② 離職者等再就職訓練事業（長期高度人材育成コース／定員４６名） 

 

２  ふくしまの産業競争力向上のための人材育成の強化 

（１）技術・技能の高度化 

① 高度職業訓練〔専門課程〕（高卒２年課程／４訓練科／定員１８０名）（再掲） 

② 普通職業訓練〔普通課程〕（高卒２年課程／６訓練科／定員２４０名）（再掲） 

③ 県立テクノアカデミー整備（機器・施設整備） 

（２）企業ニーズに応じた在職者等の職業能力開発への支援 

① 高度職業訓練〔専門短期課程〕（在職者等対象／４２コース／定員３６５名） 

② 普通職業訓練〔短期課程〕（在職者等対象／７９コース／定員６８０名） 

③ 福島県認定職業訓練費補助事業 

④ 福島県職業能力開発協会補助事業 

⑤ いわきコンピュータ・カレッジ 

⑥ ものづくり支援センター 

（３）キャリア教育の推進 

① ふくしま産業人材育成コンソーシアム 
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３  働く意欲のあるすべての人たちに対する職業能力開発の推進 

（１）再チャレンジ・スキルアップを支援するための職業能力開発 

① 離職者等再就職訓練事業（離職者対象／定員１，７１０名）（※母子家庭の母等は別掲） 

② 障がい者委託訓練事業（障がい者対象／定員７７名） 

③ 職業訓練手当（障がい者や母子家庭の母、被災離職者等への支援） 

（２）若者に対する職業能力開発の支援 

① 離職者等再就職訓練事業（日本版デュアルシステムコース／定員１６４名） 

（３）女性に対する職業能力開発の支援 

① 離職者等再就職訓練事業（母子家庭の母等対象／定員１０名） 

② 離職者等再就職訓練事業（託児サービス付加コース／定員３０名） 

（４）高齢者に対する職業能力開発の支援 

（５）障がい者に対する職業能力開発の支援 

① 障がい者委託訓練事業（障がい者対象／定員７７名）（再掲） 

② 精神障がい者等向け訓練実施支援事業 

③ 障がい者技能競技大会 

 

４  技能の振興 

（１）技能水準の向上 

① 技能検定の実施（全国統一基準検定／１３０職種） 

② 技能五輪全国大会 

③ 卓越技能者表彰等事業（県名工等表彰） 

④ 職業訓練指導員試験の実施（職業訓練指導員免許） 

（２）技能継承の促進 

① 親子ものづくり体験教室の開催 

② 高校生ものづくり体験授業の実施 

③ 福島県認定職業訓練費補助事業（再掲） 

④ 福島県職業能力開発協会補助事業（再掲） 

 

５  職業能力開発に関する体制の整備 

（１）関係機関の連携強化 

① 産業人材育成推進協議会 

（２）情報提供の充実 

① ものづくり人材育成ナビ 

（３）職業訓練指導員等の指導技術向上 

① 職業訓練指導員研修 

 


